
 

Udkast til spørgeguide – evaluering af Virksomhedsrapporten i LMO 

Der er 4 grupper, der skal interviewes: 

1. Ejer 
2. Rådgivere 
3. Bestyrelses/gårdrådsmedlemmer 
4. Bank (skal de være for sig selv – eller sammen med bestyrelsesmedlemmerne?) 

Nogle rådgivere er også gårdråds/bestyrelsesmedlemmer. 

Formålet med undersøgelsen er at evaluere anvendelse af virksomhedsrapporten som 
afrapporteringsværktøj, og få et grundlag for at vurdere om produktet skal tilbydes til flere landmænd. 
Endvidere gennemføres evalueringen for at få input til forbedringer og ændringer.  

Evalueringen gennemføres som telefoniske interviews af Videncenter for Landbrug.  

Spørgsmål til ejeren (underpunkterne er til støtte for intervieweren - opfølgningsspørgsmål): 

1. Hvilke stærke sider har Virksomhedsrapporten? 
a. Skaber den handling? Skaber den handlekraft? Giver den overblik? Er indholdet let at 

forstå? Er grafer og figurer lette at forstå?  Er omfanget passende? 
 

2. Hvilke svage sider har Virksomhedsrapporten? 
a. Skaber den handling? Skaber den handlekraft? Giver den overblik? Er indholdet let at 

forstå? Er grafer og figurer lette at forstå?  Er omfanget passende? 
 

3. Hvilken værdi har det at skrive ledelsesberetningen selv for dig? 
a. Hvilke udfordringer har du? Hvad kunne gøre det lettere? 

 
4. Hvad har Virksomhedsrapporten betydet for dialogen? 

a. Med medarbejdere?  Med gårdrådet? Med andre? 
 

5. Vil du anbefale virksomhedsrapporten til andre med gårdråd/bestyrelser? 
 

6. Hvad mener du om form og layout? 
 

7. Hvilke gode råd vil du give LMO med hensyn til fremtidens virksomhedsrapport? 
a. Hvad kan forbedres omkring aflevering/overlevering af rapportens indhold? 

Spørgsmål til rådgiverne:  

1. Hvilke stærke sider har Virksomhedsrapporten? 
a. Skaber den handling? Skaber den handlekraft? Giver den overblik? Er indholdet let at 

forstå? Er grafer og figurer lette at forstå?  Er omfanget passende? 
 

2. Hvilke svage sider har Virksomhedsrapporten? 
a. Skaber den handling? Skaber den handlekraft? Giver den overblik? Er indholdet let at 

forstå? Er grafer og figurer lette at forstå?  Er omfanget passende? 
 

3. Hvordan vurderer du værdien af, at landmanden selv skrive ledelsesberetningen? 

http://europa.eu/legislation_summaries/agriculture/general_framework/l60032_en.htm


a. Hvilke udfordringer oplever du for dig selv? Og for landmanden? Hvad kunne gøre det 
lettere? 

 
4. Hvad har Virksomhedsrapporten betydet for dialogen med landmanden? Og gårdbestyrelsen? Og 

andre rådgivere? 
5. Hvordan ser du produktet i forhold til andre produkter fra LMO? 

a. Hvordan spiller det sammen med øvrige produkter – erstatter eller supplerer? 
 

6. Hvad mener du om form og layout? 

Spørgsmål til gårdbestyrelsesmedlemmer: 

1. Hvilke stærke sider har Virksomhedsrapporten? 
a. Skaber den handling? Skaber den handlekraft? Giver den overblik? Er indholdet let at 

forstå? Er grafer og figurer lette at forstå?  Er omfanget passende? 
 

2. Hvilke svage sider har Virksomhedsrapporten? 
a. Skaber den handling? Skaber den handlekraft? Giver den overblik? Er indholdet let at 

forstå? Er grafer og figurer lette at forstå?  Er omfanget passende? 
 

3. Hvilken værdi tillægger du, at ejer selv skriver ledelsesberetningen. 
 

4. Hvad har Virksomhedsrapporten betydet for dialogen med ejeren? 
 

5. Vil du anbefale virksomhedsrapporten til andre med gårdråd/bestyrelser? 
 

6. Hvad mener du om form og layout? 
 

7. Hvilke gode råd vil du give LMO med hensyn til fremtidens virksomhedsrapport? 
a. Hvad kan forbedres omkring aflevering/overlevering af rapportens indhold? 

Spørgsmål til bankfolk 

1. Hvilke stærke sider har Virksomhedsrapporten? 
a. Skaber den handling? Skaber den handlekraft? Giver den overblik? Er indholdet let at 

forstå? Er grafer og figurer lette at forstå?  Er omfanget passende? 
 

2. Hvilke svage sider har Virksomhedsrapporten? 
a. Skaber den handling? Skaber den handlekraft? Giver den overblik? Er indholdet let at 

forstå? Er grafer og figurer lette at forstå?  Er omfanget passende? 
 

3. Hvad har Virksomhedsrapporten betydet for dialogen med ejeren? 
 

4. Vil du anbefale virksomhedsrapporten til andre landmænd? Hvilke? 
 

5. Kan virksomhedsrapporten erstattet noget af det materiale du modtager fra landmanden? 
 

6. Hvad mener du om form og layout? 
 

7. Hvilke gode råd vil du give LMO med hensyn til fremtidens virksomhedsrapport? 
a. Hvad kan forbedres omkring aflevering/overlevering af rapportens indhold? 



 


